DJECJI VRTIC ,,BAMBI“ KAPTOL
Ulica CeSka 8
34334 KAPTOL

KLASA: 112-03/23-01/05
URBROJ: 2177-5-1-23-01
Kaptol, 08.rujna 2023.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne Novine broj
10/97, 107/07,94/13,98/19 1 57/22) i Odluke Upravnog vije¢a Djec¢jeg vrti¢a ,,Bambi‘ Kaptol
s 40. sjednice Upravnog vijeca odrzane dana 07. rujna 2023. godine, ravnateljica Vrtica
objavljuje
NATJECAJ
za prijem u radni odnos radnika

1. POMOCNI DJELATNIK/DJELATNICA ZA RAD U ODGOJNIM SKUPINAMA
— lizvrsSitelj - neodredeno puno radno vrijeme

UVJETI: Prema clanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju ( Narodne
Novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22 ) i Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme struénih
djelatnika te vrsti 1 stupnju ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu ( Narodne Novine 133/97 )

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti sljede¢e dokumente:

- zivotopis

- preslika osobne iskaznice

- preslika dokaza o zavrSenoj stru¢noj spremi

- potvrda 0 podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (izvornik) — ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( Narodne Novine
10/97, 107/07 i 94/13 ) —izvornik, ne starije od 6 mjeseci

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak — ne starije od 6 mjeseci

- uvjerenje da protiv kandidata nisu izre¢ene mjere za zaStitu osobnih prava i dobrobiti
djeteta sukladno Obiteljskom zakonu — ne starije od 6 mjeseci

Navedene isprave, odnosno prilozi, dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan je sve navedene isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o
javnom biljeznistvu ( NN 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09 i 120/16 ).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavku 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), clanku 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 48/13 i 98/19 ), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157/13, 152/14, 39/18
1 32/20 ), te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata ( NN 84/21 ), uz



prijavu na natjecaj duzan je priloziti pored dokaza o ispunjenju traZzenih uvjeta i sve potrebne
dokaze za ostvarivanje prava na prednost pri zaposljavanju.

Prava prednosti pri zaposljavanju ostvaruju se pri jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), uz prijavu na natjeCaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata ( NN 84/21 ),uz prijavu na natjeaj duzni su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za prednosti.

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od osam (8) dana od
dana objave, u zatvorenoj omotnici s naznakom:

»Prijava na natje€aj za pomoc¢nog djelatnika/djelatnice za rad u odgojnim skupinama*
DJECIJI VRTIC ,,BAMBI“ KAPTOL

Ulica Ceska 8

34334 KAPTOL

Natjecaj ¢e biti objavljen u na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglasnoj ploci i
mrezZnoj stranici Djecjeg vrtic¢a ,,Bambi‘ Kaptol.

Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja biti ¢e pozvani putem elektronicke
poste na razgovor, odnosno intervju.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Djecji vrti¢ ,,Bambi* Kaptol kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u svrhu provedbe
postupka javnog poziva u skladu sa zakonskim propisima.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Djecji vrti¢ ,,Bambi* Kaptol zadrzava pravo djelomicno ili u cijelosti u svako vrijeme ponistiti

ovaj natjecaj.

RAVNATELIJICA:

Ivona Pecur
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